MEMORIA JUSTIFICATIVA E INFORME DE NECESIDAD A INCORPORAR EN EL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION JUSTIFICATIVO DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO DE SERVICID INTEGRAL DE:
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO 2024-2026 Y POSIBILIDAD DE DOS PRORROGAS MEDIANTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO Y ORDINARID.

La presente Memaoria justificativa se emite por parte de esta Gerencia, al objeto de dar cumplimiento a o dispuesto en los
articulos 28 y 99.1 de la Ley 3/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamente Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en adelante LCSP). y en el articulo 73, apartado 2 del Real Decreto 1098/2001, de |12 de octubre, por el que

se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Pablicas.
Contrato Sl esté sujeto a requlacion armonizada, ya que la suma de los lotes S| supera 7a0.000 € sin [VA.
En cumplimiento de |o dispuesto en el articulo 101 de la LCSP, se hace constar expresamente que el presente contrato, aun

dividido en dos Iotes, Sl esta sujeto a regulacién armonizada por superar el umbral de 750.000 euros sin IVA
establecido para los contratos de servicios incluidos en el Anexo IV de la Ley.

LOTE {: SERVICIO DE LIMPIEZA EN LA FPSCN

Expediente de contratacion de servicios de limpieza de todas las dependencias de la Fundacion Piblica de
Servicios Cueva de Nerja.

1.|.- OBJETO DEL CONTRATAO.

Es objeto del contrato consiste en la gestidn integral de los servicios de limpieza y mantenimiento de todas |as instalaciones de
|la Fundacicn Pablica de Servicios Cueva de Nerja y servicios auxiliares conforme a las prescripciones contempladas en el
pliego de prescripciones técnicas particulares.

1.2.- JUSTIFICACIGN DE LA NECESIDAD POR AUSENCIA DE MEDIDS PROPIDS

La Fundacian Pablica de Servicios Cueva de Nerja. tiene entre sus competencias la gestidn de los distintos espacios que
componen sus instalaciones. Al no disponer de los medios materiales y humanos necesarios para la realizacion del
presente servicio, es necesario la externalizacian del mismo. Estos servicios ademas de para mantener los estandares
propios de los servicios a visitantes que tiene la Entidad son necesarios en materia de salud laboral del personal de la
Entidad, salud e higiene de |os visitantes, mantenimiento de las certificaciones de calidad que viene realizando una auditoria
externa sobre mantenimiento en dptimas condiciones de todos |os servicios.

Conforme al articulo 116.4 de |a LCSP, se incorpora al expediente informe de insuficiencia de medios propios. en el que
se acredita que la Fundacion carece de los medios personales y materiales necesarios para la prestacian directa del
Servicio.



Siendo necesarios los servicios para el cumplimiento y realizacian de sus fines (Promocidn turistica de la Cueva de
Nerja y sus dependencias en dptimas condiciones), de conformidad con el articulo 28 de la LCSP.

Las actividades objeto de prestacion se incluyen en el CPV:
e Servicios de limpieza 30910000-9,
e Servicios de limpieza de Oficinas 909310000-8,

e Servicios de limpiezas de viviendas, edificios y ventanas, Reparacion y mantenimiento de instalaciones

45253000-7,
e Actualizacian de instalaciones 45253900-6

El procedimiento de adjudicacion de este contrato serd mediante procedimiento abierto, opténdose por este
procedimiento, en orden a fomentar la méaxima participacian y concurrencia al mismo por parte de los licitadores, ya
que todo empresario/a interesado/a podré presentar su proposicion, quedando excluida toda negociacian de los
términos del contrato con los licitadores.

Se tramita el expediente de forma ordinaria.

La limpieza y el mantenimiento en la FPSCN se necesita todo el afio excepto el | de enero, el 13 de mayo, el 25 de diciembre
y el b de enero, se prestaré:

CUEVA DE NERJA

N.2 TRABAJADORES: PERIODO 1: 2 TRABAJADORES/AS DE LIMPIEZA DIARIDS.
PERIODD 2: 3 TRABAJADORES/AS DE LIMPIEZA DIARIDS.

o  SERVICIO ANUALES: 36 DiAS DE LLINES A DOMINGD TODOS LOS DIAS DEL AND
DIAS CIERRE 1Y B ENERD: 15 MAYD; 25 DICIEMBRE.

o HORARIO DIARID:

= 7 HORAS DE & A 15 HORAS

= PERIODO f: RESTO AND (200 DIAS X 7H X 2 PAX): 2.800 H

= PERIODO 2: | JUNID A 30 SEPTIEMBRE; VIERNES ANTERIOR A DOMINGD RAMOS HASTA DOMINGO
RESURRECCION; NAVIDAD 26 DICIEMBRE A 5 ENERD; PUENTES: ANDALUCIA: MAYD: PILAR; SANTOS:
CONSTITUCION). 161 DIAS X 7H X 3 PAX: 3.381 H

o HORAS TRABAJO:PERIODO 1: 2.800 H HORAS
PERIODO Z: 3.381 H HORAS

o  HORAS TOTALES: B.181 HORAS / AND.



e  TRABAJADORES NECESARIDS PARA CLBRIR EL AND: ROTACIONES, DESCANSDS 2 DIAS EN SEMANA CON FINES
DE SEMANAS ALTERNOS (SABADO Y DOMINGD) Y 30 DIAS DE VACACIONES POR TRABAJADOR.  3.84
TRABAJADORES (4)
MUSED
o N2 TRABAJADORES/AS: | TRABAJADOR/A DE LIMPIEZA DIARID LOS DIAS DE APERTURA

o  SERVICID ANUALES: DE MARTES A DOMINGO TODOS LOS DIAS DEL AND (310-311 DIAS)
DIAS DE CIERRE (NO): 1Y & ENERD; 1o MAYD; 23 DICIEMBRE.

o HORARIO DIARID: 311 DIAS DE APERTURA X 3,5 HORAS X | TRABAJADOR/A: 1.088,50 H
o HORAS TRABAJD: 1.088,50 HORAS
o  TRABAJADORES NECESARIDS PARA CUBRIR EL AND: ROTACIONES, DESCANSOS LOS LUNES Y OTRO DIA DE LA
SEMANA EN ROTACION CON FINES DE SEMANAS ALTERNDS (SABADD Y DOMINGO) Y 30 DIAS DE VACACIONES: 1.3
TRABAJADORES
TOTAL HORAS LIMPIEZA MUSED Y CUEVA:  7.268,a0 HORAS

La empresa adjudicataria debera disponer del personal necesario para la buena realizacian del servicio cada dia con
personal suficiente para atender el servicio conforme a la normativa exigida en limpieza de espacios pablicos.

1.3.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de duracidn del contrato se establece en 2 ANOS MAS DOS PRORROGAS ANUALES adicionales.

1.4.- TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

El presente expediente de licitacion se llevaré a cabo por tramitacian ORDINARIA, al no concurrir los supuestos del
articulo 19 de la LCSP que habilitan la tramitacidn urgente .

1.5.- PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIGN

Se propone el procedimiento abierto, con pluralidad de criterios, por ser el que goza de mayor transparencia.

El presente contrato Si estd sujeto a regulacian armonizada, al superar su valor estimado el umbral de 750.000 euros sin
IVA establecido para los contratos de servicios incluidos en el Anexo IV de la Ley /2017, de Contratos del Sector Publico .

El procedimiento abierto se justifica por garantizar la méxima concurrencia y por no estar acreditadas circunstancias que
permitan utilizar otro procedimiento (art. (31 LCSP)



1.6.- DIVISION POR LOTES

Las prestaciones que forman parte del objeto del contrato, aunque constituyen una “unidad operativa o funcional” se
entiende que pueden ser incardinados con los otros servicios necesarios de mantenimientuo..

La division en dos Iotes cumple o dispuesto en el articulo 39 de la LCSP y responde a razones de eficiencia,
especializacion, mejor coordinacion de los servicios y reduccion del riesgo operativo, garantizando la adecuada ejecucidn
de cada actividad.

Se preparard un solo pliego de licitacian con dos |otes:

(.- SERVICIO DE LIMPIEZA.

2.- SERVICID DE MANTENIMIENTO Y MULTI-SERVICID.

1.7.- PRESUPLESTO BASE DE LICITACION, VALOR ESTIMADD Y PRECID

PRECIO HORA: 17,13 €/HORA (IVA EXCLUIDD)
SIN DISTINCION DE TIPO DE DIA (LABORABLES, FESTIVOS U OTROS)

TOTAL HORAS LIMPIEZA MUSED Y CUEVA: 7.268,50 HORAS
PRESUPUESTD BASE LICITACIGN IVA EXCLUIDD: 124.576,648/AND.
IMPUESTOS (IVA 21%): 26.161,09 £. (ANUAL)
TOTAL IVA INCLUIDD: 150.737.73 €
PRESUPLESTO BASE LICITACIAN IVA INCLUIDD: 130.737,73 € ( POR ANUALIDAD)
PRESUPUESTO BASE LICITACION (IVA EXCLUIDD) ~ 622.883,20 &
PRESUPLESTO BASE LICITACION (IVA INCLUIDD) ~ 753.688,65 &
Incluiré: Uniformidad. Salarios. Sequros Sociales. Sustitucidn por vacaciones, enfermedad y absentismo. Formacidn de
personal nuevo. Formacicn personal, reciclaje. EPl a todos |os trabajadores durante la vigencia del contrato. Material de
limpieza. Servicio de asistencia 24 horas. Servicio de supervisian y acceso telefanico 24 horas y 365 dias. Y Buolsa de

Horas

En cumplimiento del articulo [00.2 de la LCSP, el presupuesto base de licitacidn incluye un desglose salarial por
categoria profesional y sexo, conforme al convenio colectiva aplicable.

En caso de no ser posible determinar la distribucion por género del personal adscribible al contrato, se
incorpora una justificacion expresa, debidamente motivada, indicando que la Fundacion desconoce de
antemano la composician por sexo de la plantilla adscrita por el adjudicatario y que el convenio colectivo



sectorial no establece diferencias retributivas por razan de género.

TABLA 1. COSTES SALARIALES POR CATEGORIA PROFESIONAL Y GENERD

(Importes estimados conforme a convenio provincial / il Lonvenio de Ueio Fducative y Amimaciin Sociocultural y cargas

sociales habituales)

LOTE 1 - LIMPIEZA

Categoria N? Hombres N? Mujeres Salario Bruto Coste Seguridad | Coste Empresa Total
profesional (estim.) (estim.) Anual (E) Social (E) (E)
Operario/ade |, 3 15.397.80 8 5261108 20,658.90 &
limpieza
Totales Lote | 1 3 - - 82.635,60 &

Nota: Se toma como referencia el salario/hora minimo de convenio (874 €/h), 30 h/semana, con 14 pagas, més
cotizaciones empresariales (~34%) y otros costes estructurales.

LOTE 2 - MANTENIMIENTO Y MULTISERVICIO

Categoria N? Hombres N? Mujeres Salario Bruto Coste Seguridad Coste Empresa
profesional (estim.) (estim.) Anual (E) Social (E) Total (E)
(perario/a 4 0 B30 00E 578300 & 22.703,00 &
mantenimiento
Operario/a | 0 18.500,00 £ 632000 £ 24.820,00 £
multifuncign
Totales Lote 2 3 0 - - 137.332,00 €

TABLA 2. VISION GLOBAL (AMBOS LOTES)

Lote Hombres Mujeres Eu?ﬁjilg;'ial Coste Em(pEI;esa Total
Lote | - Limpieza | 3 B1.591.20 £ 82635.,60 £
Lote 7 - Mantenimiento | 1 84.100,00 € 137.332.00 €
TOTAL GENERAL B 3 145.691,20 € 219.967,60 €

la Fundacian Pablica de Servicios Cueva de Nerja desconoce de antemano la composicion por sexo del
personal que las empresas licitadoras adscribiran al contrato. Sin embargo, se presenta un desglose estimado
conforme a la distribucidn histarica del servicio y a lo previsto en el convenio colectivo aplicable.

Asimismo, se hace constar expresamente que el convenio colectivo sectorial no establece diferencias retributivas por
raztn de género, por o que las retribuciones serian idénticas para hombres y mujeres en igualdad de categoria

profesional.




1.8.- CRITERIDS DE SOLVENCIA A APLICAR QUE NO SOLD SE BASAN EN LA CUANTIFICACION
ECONOMICA

Sin perjuicio de los requisitos minimos de solvencia econdmica y financiera y de solvencia técnica o profesional, asi
coma de los medios admitidos para su acreditacidn, exigidos a continuacidn, conforme establece el articulo 92 LCSP, en
todo lo no concretado en el presente informe de necesidad al respecto, se estaré a lo previsto en los articulos 87 a 90

de la LCSP.

1.8. | Clasificacitin

De conformidad con el articulo 77.1.b) de la LCSP. no se exige clasificacidn al no superar el valor estimado del contrato
los umbrales legalmente establecidos

1.8.2.- Solvencia econdmica y financiera

Los licitadores deberan acreditar que el volumen anual de negocio referido al mejor ejercicio dentro de los tres dltimos
disponibles sea, al menos, del 70 % del valor estimado del contrato, conforme a lo dispuesto en el articulo 87 de la

LCSP.

Este requisito se acreditard Si el empresario estuviera inscrito en el Registro Mercantil, por medio de sus cuentas
anuales aprobadas y depositadas. Si no estuviera inscrito en el Registro Mercantil, por medio de sus cuentas anuales
aprobadas y depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el
Registro Mercantil, por medio de sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Para la cuantificacion de dicho volumen se ha tomado como punto de partida un importe que, dentro de los limites
previstos en el articulo 871 apartado a) de la LCSP, se considera que permite garantizar |a aptitud suficiente por parte
de los potenciales licitadores interesados en el contrato, a la vez que no produce acceso no restrictivo a la licitacian,
teniendo en cuenta el valor estimado del mismo para todo su periodo de duracidn.

1.8.3.- Solvencia técnica o profesional.

Los licitadores deberan acreditar experiencia minima de tres afios en la prestacion de servicios de limpieza en
instalaciones de naturaleza similar al objeto del contrato, mediante |a relacian de los principales servicios realizados en
|os tres dltimos afios, conforme al articulo 90 de la LESP.

Asimismo, deberén disponer de un servicio de Prevencidn de Riesgos Laborales propio o ajeno

1.9.- CRITERIDS DE ADJUDICACION

La adjudicacidn del contrato se realizard utilizando una pluralidad de criterios de adjudicacion, en base a la mejor
relacian calidad-precio, sin atender exclusivamente al precio.

Las ofertas se evaluaran de acuerdo con los criterios de adjudicacian siguientes:



CRITERIOS CUALITATIVOS Y CUANTIFICABLES:

La adjudicacidn del contrato se realizard conforme a los criterios de adjudicacidn establecidos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, atendiendo a la mejor relacidn calidad-precio, con la ponderacian y formulas alli previstas.

1.10.- PERSONAL

El licitador asumira el personal fijo que ésta trabajando en el servicio de limpieza y mantenimiento finalizado, en las
mismas condiciones laborales.

En caso de subida del SM le sera de aplicacidn a todo el personal desde |a fecha de entrada en vigor.

El personal no forma parte de la plantilla de la FPSCN que ademas de sus propios responsables seran dirigidos por el
Encargado del servicio de mantenimiento de la FPSCN.

LOTE 2: SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y MULTI-SERVICIO EN LA FPSCN

Expediente de contratacidn de servicios de mantenimiento y multi-servicios de todas las dependencias de la
Fundacidn Piblica de Servicios Cueva de Nerja.

2.1.- OBJETO DEL CONTRATO.

Es objeto del contrato |a prestacidn de servicios de mantenimiento y multi-servicios para todas las dependencias de la
Fundacicn Pablica de Servicios Cueva de Nerja.

2.2.- JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD POR ALSENCIA DE MEDIOS PROPIDS

La Fundacian Pablica de Servicios Cueva de Nerja. tiene entre sus competencias la gestidn de los distintos espacios que
componen sus instalaciones. Al no disponer de los medios materiales y humanos necesarios para la realizacion del
presente servicio, es necesario la externalizacion del mismo, para dar cumplimiento a uno de los fines estatutarios de
conservacion de la Cavidad y sus instalaciones para garantizar sequridad al visitante en todo momento y para mantener
|as instalaciones en perfecto estado.

Es de destacar la amplitud del recinto de |a Cueva de Nerja y la necesidad de mantenimiento tanto del interior como del
exterior, asi como personal multi-servicios para la tarea de conserjeria. Siendo necesarios los servicios para el
cumplimiento y realizacian de sus fines (Promocian turistica de la Cueva de Nerja y sus dependencias en aptimas
condiciones), de conformidad con el articulo 28 de la LESP.

El expediente se tramita mediante procedimiento abierto y tramitacion ordinaria, al no concurrir las circunstancias
previstas en el articulo 19 de |a LCSP para la tramitacidn urgente.

El servicio se necesita todo el afio excepto los dias de cierre de la actividad que son los dias | y B de enero; [3 de mayo y 25
de diciembre, se prestaré:



MANTENIMIENTAO:

N.2 TRABAJADORES: PERIODO : 3 TRABAJADORES/AS DE MANTENIMIENTO DIARID.
PERIODO Z: 4 TRABAJADORES/AS DE MANTENIMIENTD DIARID.

SERVICIO ANUALES: 361 DIAS DE LUNES A DOMINGO TODOS LOS DIAS DEL AND
DIAS DE CIERRE 1Y B ENERD: 15 MAYD; 25 DICIEMBRE.

HORARIO DIARID:
= 7 HORAS DE & A 15 HORAS
= PERIODO 1 RESTO AND (200 DIAS X 7H X 3 PAX): 4.200 H
= PERIODO 2: ['JUNID A 30 SEPTIEMBRE; VIERNES ANTERIOR A DOMINGO RAMOS HASTA DOMINGO
RESURRECCICN; NAVIDAD 26 DICIEMBRE A5 ENERD:PUENTES: ANDALUCIA: MAYD; PILAR; SANTES:
CONSTITUCION). 161 DIAS X 7H X 4 PAX: 4.508 H

HORAS TRABAJD: PERIODOI: 4.200H
PERIODO Z: 4508 H

HORAS TOTALES: 8.708 HORAS / AND.
TRABAJADORES NECESARIDS PARA CUBRIR EL AND: ROTACIONES, DESCANSOS 2 DIAS EN SEMANA GON FINES

DE SEMANAS ALTERNDS (SABADD Y DOMINGO) Y 30 DIAS DE VACACIONES POR TRABAJADOR: 698
TRABAJADORES (7)

MULTI-SERVICID:

N.2 TRABAJADORES/AS: | TRABAJADORES/AS DE MULTI-SERVICID DIARID

SERVICIO ANUALES: 312 DIAS  DE LUNES A SABADDS TODOS DIAS DEL AND
DIAS DE CIERRE [ Y 6 ENERD; 13 MAYD; 25 DICIEMBRE.

HORARIO DIARID:

e THORAS DE10 A 13 HORAS

o TODDELAND 312 DIAS X 5H X1PAX: 1560 H
HORAS TRABAJD AND 1.960H
HORAS TOTALES: 1.560 HORAS / AND.

TRABAJADORES NECESARIOS PARA CUBRIR EL AND: DESCANSA LOS DOMINGOS Y 30 DIAS DE VACACIONES:
TRABAJADORES (1.09)

TOTAL HORAS DE ESTE SEGUNDO LOTE: 10.268 HORAS



La empresa adjudicataria debera disponer del personal necesario para la buena realizacidn del servicio cada dia con
personal suficiente para atender el servicio conforme a la normativa exigida el mantenimiento de espacios piblicos.

2.3.- PLAZD DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de duracicn del contrato se establece de dos afios de contrato, mas dos prarrogas anuales adicionales.

2.4.- TRAMITACION DEL EXPEDIENTE
El presente expediente de licitacion se llevaré a cabo por tramitacion via ordinaria.

2.5.- PROCEDIMIENTD DE CONTRATACION

Se propone el procedimiento abierto, con pluralidad de criterios, por ser el que goza de mayor transparencia.

2.6.- DIVISION POR LOTES

Las prestaciones que forman parte del objeto del contrato, aunque constituyen una “unidad operativa o funcional” se
entiende que pueden ser incardinados con los otros servicios necesarios: mantenimiento y conserjeria.

Se preparard un solo pliego de licitacion con dos lotes:

[.- SERVICIO DE LIMPIEZA.
2.- SERVICIO DE MANTENIMIENTD Y MULTI-SERVICID.

2.7.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACIGN, VALOR ESTIMADD Y PRECID

o PRECIO HORA: 18,62 E/HORA (IVA EXCLUIDD)
SIN DISTINGION DE TIPO DE DIA (LABORABLES, FESTIVOS U OTROS)

o  HORAS TOTALES: 10.268 HORAS / AND.

o  PRESUPUESTO BASE LICITACION IVA EXCLUIDD: 191.194,16 €/ARD.
IMPUESTOS (IVA 21%): 40.1a1.77 €. (ANUAL)
TOTAL IVA INCLUIDD: 231.345,33 €

e  PRESUPUESTO BASE LICITACION IVA INCLUIDD: ~ 191.194,16 € ( POR ANUALIDAD)
o PRESUPUESTO BASE LIEITAEII?N IVA EXCLUIDO TODAS ANUALIDADES (3): 95a.970,80 €
PRESUPUESTO BASE LICITACION VA INCLUIDD TODAS ANUALIDADES (5): 1.196.729,65 €

Incluira: Uniformidad. Salarios. Sequros Sociales. Sustitucian por vacaciones, enfermedad y absentismo. Formacian de
personal nuevo. Formacian personal, reciclaje. EPl a todos los trabajadores durante la vigencia del contrato. Material de



limpieza. Servicio de asistencia 24 horas. Servicio de supervisidn y acceso telefanico 24 horas y 360 dias. Bolsa de
Horas

2.8.- CRITERIDS DE SOLVENCIA A APLICAR QUE NO SOLO SE BASAN EN LA CLANTIFICACION
ECONOMICA.

Sin perjuicio de los requisitos minimos de solvencia econdmica y financiera y de solvencia técnica o profesional, asi como
de los medios admitidos para su acreditacian, exigidos a continuacion, conforme establece el articulo 92 LCSP, en todo lo
no concretado en el presente informe de necesidad al respecto, se estard a lo previsto en los articulos 87 a 90 de la LESP.

2.8. | Clasificacidn

No se exige conforme al articulo 77.1 b) LCSP.

2.8.2.- Solvencia econémica y financiera

Los licitadores deberan acreditar que el volumen anual de negocio referido al mejor ejercicio dentro de los tres dltimos
disponibles en funcian de las fechas de constitucion o de inicio de actividades, sea al menos del 70% del valor estimado del
contrato, conforme al articulo 87 de la LCSP.

Este requisito se acreditara:

e i el empresario estuviera inscrito en el Registro Mercantil, por medio de sus cuentas anuales aprobadas y
depositadas.

e Jino estuviera inscrito en el Registro Mercantil, por medio de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas
en el registro oficial en que deba estar inscrito.

e Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil, por medio de sus libros de inventarios y
cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Para la cuantificacion de dicho volumen se ha tomado como punto de partida un importe que, dentro de los limites
previstos en el articulo 87.1 apartado a) de la LCSP, se considera que permite garantizar la aptitud suficiente por parte de
|os potenciales licitadores interesados en el contrato, a la vez que no produce acceso no restrictivo a la licitacidn, teniendo
en cuenta el valor estimado del mismo para todo su periodo de duracian.

2.8.3.- Solvencia técnica o profesional.

Los licitadores deberan acreditar experiencia minima de tres afios en servicios de limpieza en instalaciones de semejante
tipo o naturaleza al que corresponde el objeto del contrato, debiendo al menos contar con un volumen anual de negocio por
importe del 70 % del importe de la anualidad media del contrato.

Asimismo, los licitadores deberan cumplir los siguientes requisitos para poder presentarse:

e Disponer de un servicio de Prevencion de Riesgos Laborales propio o externo.
e |asolvencia técnica se acreditara mediante relacian de trabajos de limpieza y mantenimiento realizados en los

10



tres dltimos afios, conforme al articulo 90 de la LESP

Las exigencias responden de manera adecuada al objeto del contrato, sin llegar a resultar restrictiva la exigencia para
|os licitadores. Se trata de exigencias asumibles, al mismo tiempo que demuestra experiencia real en el trabajo y la
gestian que exige el presente contrato.

3.- CRITERIDS DE ADJUDICACIGN

La adjudicacidn del contrato se realizard utilizando una pluralidad de criterios de adjudicacion, en base a la mejor
relacion calidad-precio, sin atender exclusivamente al precio.

Las ofertas se evaluaran de acuerdo con los criterios de adjudicacion siguientes: La adjudicacion del contrato se realizara
conforme a los criterios de adjudicacian establecidos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, atendiendo a
la mejor relacian calidad-precio, con la ponderacian y farmulas alli previstas

4.- PERSONAL

El licitador asumira el personal fijo que ésta trabajando en el servicio de limpieza y mantenimiento finalizado, en las
mismas condiciones laborales.

En caso de subida del SMI |e seré de aplicacian a todo el personal desde la fecha de entrada en vigor.

El personal no forma parte de la plantilla de la FPSCN que ademéas de sus propios responsables seran dirigidos por el
Encargado del servicio de mantenimiento de la FPSCN.

Los costes laborales del personal de la empresa externa que trabajan a |a fecha actual y con previsian de un afio vista
sin contemplar posibles ampliaciones del servicio en época estival y que deberan ser subrogados en la nueva
contratacidn es:

-l siguiente calculo no incluye vacaciones, bajas médicas comunes o accidentes del trabajo.
- Hl servicio consta de:

= 4 personas encargadas del mantenimiento genérico de la Cueva y el Museo a 39 horas/semana con
jornada continua de lunes a domingo y con descansos rotatorios. JMRS./JPP/DRP/AAR.

= 3 personas encargadas de |a limpieza de la Cueva de Nerja a 35 horas/semana con jornada continua
de lunes a domingo y con descansos rotatorios. M.JAR/LP.P/ARG.S.

= | persona encargada de la limpieza del Museo de Nerja con jornada continua de martes a domingo a
24 horas/semana y descanso los lunes. LLM.

= | persona como operario multi-funcian en la Cueva de Nerja a 42 horas/semana con jornada continua
de lunes a sabado y descanso los domingos. |G.F.
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CATEGORIA HRS/SEM BRUTO MES COTIZ. MES TOTAL MES LINIDADES MESES TOTAL ANUAL
MTNTD. 33 128310 € 43845 E 172160 £ 4 12 82.636.80 £
LIMPIEZA 3a 1.208.66 & 426,44 € 16300 & 3 12 08.863.60 €
LIMP. MUSED 24 828.80 € 338.10€ 1167.90 € I 12 14.014.80 €
0P MULTI 30 143333 € al0.28 & 200361 & | 12 2404332 €
TOTAL 179.008.52 €

a.- PRECIO TOTAL DEL CONTRATO

El presente contrato, al contar con dos |otes, el precio final del mismo es el siguiente a efectos de las consignaciones
oportunas por parte de |a entidad por anualidad:

LOTE 1 - LIMPIEZA (POR AND)
e Horas: 7.269,30 horas

Precio hora: 17,13 €

Total anual sin IVA: 124.576,64 €

VA 21%: 26.161,09 €

Total anual con [VA: 150.737,73 &

LOTE 2 - MANTENIMIENTD (POR AND)

Horas: 10.268 horas

Precio hora: 18,62 €

Total anual sin IVA: 191.194,16 €

IVA: 40.131,77 €

Total anual con [VA: 231.345,93 €

Totales POR AND:
o Total anual sin IVA: 315.770,80 &

o Total anual con IVA: 382.083,66 €
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TOTAL 4 ANDS LOTE 1 LIMPIEZA

Concepto Calculo TOTAL 4 ANOS

SINIVA |124.576,64 = 4 498.306,56 €

CON IVA [150.737.73 = 4 602.930,92 &
TOTAL 4 ANDS LOTE 2 MANTENIMIENTO

Concepto Calculo TOTAL 4 ANDS

SINIVA | 15119416 x 4 764.776,64 €

CONIVA | 231.345.83 = 4 925.383,72 €

RESUMEN DEL CONTRATO (SLUMA DE LOS 2 LOTES)

POR Sin IVA Con IVA

LOTET 498.306,36 € 602.950,92 &
LOTE 2 T64.T76,64 € 925.383,72 €
TOTAL AMBOS LOTES 1.263.083.20 € 1.028.334,64 €

B. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Condiciones especiales de ejecucién (art. 202 LCSP): £l adjudicatario debera disponer de una oficina operativa en la
comarca de la Axarquia durante la ejecucion del contrato, a efectos de garantizar atencién inmediata a incidencias y
correcta supervisian de los servicios. Esta obligacion constituye una condicién especial de ejecucién conforme al
articulo 202 de la LCSP, no un requisito de solvencia.

Contenido:

obligacian medioambiental
oficina en Axarquia
subrogacidn personal
cumplimiento SMI

Se establecen las siguientes condiciones especiales de ejecucion (articulo 202 LOSP):

|. - Cumplimiento de normativa medioambiental y sostenibilidad.

2. Disponer de oficina operativa en la Axarquia.

3. Subrogacian del personal conforme a la legislacian laboral.

4. Mplicacian de futuras actualizaciones del SMI desde su entrada en vigar.
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7. REGIMEN DE PENALIDADES

El régimen de penalidades aplicable sera el establecido de forma expresa y tasada en el Pliegn de Clausulas
Administrativas Particulares, conforme a los articulos 192 y 133 de la LCSP.

d. PROCEDIMIENTOS PARA OFERTAS DESPROPORCIONADAS

De conformidad con el articulo 143 de la LCSP, se incorparara un procedimiento especifico para la deteccidn y tratamiento
de ofertas anormalmente bajas, indicando parémetros, documentacion a requerir y criterios motivados para la aceptacin
o rechazo

3. CONDICIONES ESPECIALES DE ADJUDICACION

|. Sostenibilidad ambiental: Uso de productos biodegradables. Gestidn de residuos. Dptimizacion de agua y energia

2. Oficina operativa en la Axarquia: Justificacion: atencion a incidencias y continuidad del servicio

3. Subrogacian del personal: Justificacian: mantenimiento de la estabilidad y experiencia

4. Aplicacion automatica de futuras subidas del SMI. Justificacidn: obligacian legal y adecuado coste salarial durante la
BjeCuCiN.

{0. DESGLOSE SALARIAL POR GENERD Y CATEGORIA PROFESIONAL.

(bligatorio segan el art. 100.2 LCSP. Debe incluir: Coste salarial masculino/femenino por categoria. Convenio aplicable.
Y calculo por horas

I1. PROCEDIMIENTO FRENTE A BAJAS TEMERARIAS

Las ofertas anormalmente bajas se identificaran conforme al articulo 149 de la LCSP, requiriéndose justificacian al
licitador y rechazandose aquellas insuficientemente justificadas.

Se publica la presente Memoria Justificativa revisada al haberse detectado en la versidan anterior determinados errores
materiales y de transcripcion, consistentes principalmente en:

e lna referencia incorrecta a la tramitacion urgente del expediente, cuando el procedimiento se tramita por
procedimiento abierto y tramitacion ordinaria;

e Y determinadas discordancias descriptivas entre la Memoria y el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares en relacian con la exposicidn de |os criterios de adjudicacian.

Las correcciones introducidas tienen cardcter meramente aclaratorio y subsanador de errores materiales, sin implicar
en ningin caso modificacion alguna del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, que mantiene integramente su
redaccian, contenido contractual, criterios de adjudicacion, ponderaciones, farmulas de valoracion, requisitos de
solvencia y demas condiciones de la licitacian.

En consecuencia, la presente versian revisada no altera las reglas efectivas de concurrencia ni los elementos
esenciales de la licitacian, teniendo el Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares plena prevalencia como
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documento contractual rector del procedimiento.

De conformidad con |o dispuesto en el articulo 1221 de la Ley 3/2017, de Contratos del Sector Pablico, y |a doctrina
consolidada del Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales (entre otras, Resolucian n? 787/2020), las
correcciones efectuadas no constituyen modificaciones significativas que afecten a la preparacidn de las ofertas, por lo
que no procede |a ampliacion del plazo de presentacian

En Nerja a 26 de enero de 2026

Fdo: José Maria Dominguez Pérez

El Gerente de la FPSCN

ol
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